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1、教学事故通报

动科动医学院的《动物营养学》课程，于 2025年 9月 29日

出现任课教师上课迟到 23分钟的情况。经查，教师早间突发身

体不适，既未提前预判并妥善处置，也未及时向学院教学办及学

生发布课程延迟通知，导致本次教学事故发生。经浙江农林大学

教学事故认定及处理工作领导小组核查认定，该事件构成一般教

学事故（Ⅲ级）。望全体教师引以为戒，严格遵守教学纪律，杜

绝此类情况发生。

2、授课迟到情况通报及反馈

（1）农学院的《大学生职业发展》课程，2025年 12月 3日

任课教师上课迟到 9分钟。

【学院反馈】学院对此事高度重视，第一时间与任课教师进

行了严肃谈话，进行批评教育。该教师表示已认识到自身错误的

严重性，并承诺在今后工作中严格遵守各项教学纪律，强化责任

意识与时间观念，确保不再发生类似情况。学院也将以此为例，

在全体教师中重申教学规范，加强师德师风教育。

（2）林生院的《生物信息学理论与实践》研究生课程，2025

年 10月 9日任课教师上课迟到 15分钟。

【学院反馈】任课教师因个人原因上课迟到 15分钟，对此
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深感歉意，并积极沟通确保课时安排不致受重大影响，最终本次

授课推迟 10分钟结束，未对教学造成严重影响。学院分管研究

生工作副院长已与任课教师谈话,强调上课规范。任课教师本人

对于迟到情况进行了深刻反省，并确保今后教学中杜绝此类情况

的发生。

3、教学行为欠规范情况通报及反馈

（1）园林学院的《房地产经营与管理》课程，任课教师播放

访谈节目视频时间过长（约 45分钟），并且未对视频进行充分

点评解析。

【学院反馈】任课教师已认识到课堂视频播放时长过久的问

题，并表示今后会将课堂视频播放时长严格控制在 10分钟以内；

若非教学必需，将不再在课堂播放视频，相关内容可安排学生课

下自主观看。针对视频播放时长超标这一问题，任课教师郑重承

诺此类情况今后绝不复现，并会严格恪守学校各项教学规章制

度，规范开展课堂教学工作。

（2）文法学院的《犯罪学》课程，任课教师以坐姿授课。

【学院反馈】经了解，该教师当天课程较多，学院已提醒其

在课堂教学中严格遵守学校教学规范，确保教学状态与教学效

果。教师表示，会改进授课状态，保证教学效果。
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（3）马院的《形势与政策》课程，任课教师课堂点评言论欠

规范。

【学院反馈】任课教师将牢牢坚持立德树人的正确导向，以

习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，引领学生深刻认识

和把握世界百年未有之大变局的时代形势，将推进民族伟大复兴

的重要成就和鲜活时代案例融入课程，用新时代真理的味道滋养

课堂教学，推动时代话语、政策话语和课堂话语的有机结合，为

加快推进中国式现代化挺膺担当。

（4）食健学院的《食品包装学》课程，任课教师全程低头念

讲稿。

【学院反馈】经查，该教师为入职不满 3年的青年教师，本

门课程由其与相关专业教师合授。该教师备课态度认真，上一学

年曾旁听主讲教师课程学习授课方法，但在课堂节奏、重点、难

点等细节把控上存在不足。针对上述问题，学院已采取以下措施：

安排教学督导听课，对该教师进行针对性指导交流，助力其教学

能力提升；提醒该教师继续加强听课学习，借鉴成熟教师的授课

经验。

4、教学计划执行不严情况通报及反馈

（1）经管学院的《会计职业道德》课程，任课教师课前准备
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不足，上课 3分钟后，教师才开始讲课。

【学院反馈】任课教师提前将课件上传至教师授课电脑，但

当日教学设备出现 U 盘识别异常情况，表现为课件乱码。教师

立即启用备用方案，通过 U盘拷贝备份课件。因教师习惯在授

课前对课件进行动态更新补充，备份文件中没有体现部分新增内

容，导致授课初期出现短暂准备延迟。目前已建立"本地+云端"

双备份机制，并设置课前 30分钟设备检查流程。本次教学事件

反映出教师在应急预案完备性方面仍有提升空间，后续将进一步

加强教学资源管理。

（2）数计学院的《高等数学》课程，任课教师提前 2分钟下

课。

【学院反馈】本次课已按教学计划完成教学内容。因第三节

需更换至其他教室上课，考虑到课间人流量较大，换教室所需时

间较长，为避免影响下一节课正常进行，故提前 2分钟下课。在

今后的教学过程中，会进一步优化教学时间安排，确保课堂教学

环节更加完整有序。

5、课堂出勤率过低情况通报及反馈

（1）经管学院的《会计职业道德》课程，应到 65人，实到

39人，开课 6分钟后，有迟到学生陆续进入教室。
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【学院反馈】该课程为面向大四年级开设的专业选修课，部

分学生出勤受实习安排、研究生备考等客观因素影响较大，出勤

情况不理想。教师课后也反思课堂管理的重视程度，后续周次陆

续采取一些必要的教学手段以提高出勤率，保证课堂教学效果和

学生学习效果。

（2）文法学院的《法律诊所与谈判》课程，应到 37人，实

到 3人，学生缺课现象严重；《犯罪学》课程，应到 37人，实到

9人，学生后排就坐，教师座位管理缺位；《大学写作》课程，应

到 34人，实到 10人，学生缺课现象严重。

【学院反馈】近期正值大四学生备考法考、研究生、公务员

考试的关键时期。部分学生可能因复习时间紧张，未能合理安排
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学习计划，出现了重备考轻课堂的倾向，导致到课率低。任课教

师虽对课堂出勤和秩序有基本要求，但在面对学生备考压力时，

管理力度和严格要求有所不足，未能及时、有效地对学生的集中

后排就坐现象进行干预和引导，未能严格落实座位管理要求，未

能充分调动前排就坐的积极性，反映出课堂管理责任意识有待加

强。学院已对相关任课教师提出严肃批评，相关教师表示已经在

加强管理，避免后续出现类似事情。学院也将以此为契机，深刻

反思，狠抓整改，切实提升课堂教学质量和学风建设水平。
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（3）数计学院的《智慧农业导论》课程，应到 75人，实到

13人，学生到课率极低，座位管理差。

【学院反馈】该课程为大四上学期课程，据统计约 70-80%

同学准备考研考公，导致上课积极性，专注度不高，因而发生到

课率低，座位管理差的情况。在课程结束后，任课老师与辅导员，

以及多位学生进行沟通，最终确定要求上课现场纸质名单签到，

1次未到扣除平时成绩 5分，此方案执行后，学生到课情况明显

改善，后续课程的到课率都已达到 90%。

（4）食健学院的《中国粮食》课程，应到 30人，实到 15人，

学生后排就坐情况严重。
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【学院反馈】该课程为 2022级专业拓展选修课，选课学生

共 30人，由经管学院 9人、农学院 15人、食健学院 6人组成。

经与任课教师沟通，当日部分学生因参与实习、备战考研请假，

且毕业班学生对选修课重视程度不足。加之选课学生跨多学院，

日常管控难度较大。针对以上问题，学院已采取以下措施：提醒

任课教师建立课程专门交流群，加强与学生的线下沟通，同时强

化课堂管控，优化教学方式方法，提升课程吸引力；要求辅导员

严格落实学生请假审批流程。


